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112學年度高職優質化輔助方案 

期末成果檢核報告書 
 

 

學校名稱：大興學校財團法人桃園市大興高級中等學校 

 

 

 

 

聯 絡 人 

單    位 教務處 職    稱 實驗研究組組長 

姓    名 顏嘉宏 電    話 03-3862330#31 

傳    真 03-3860038 

承辦人核章 承辦主任核章 主計主任核章 校長核章 

    

 

主辦單位：教育部 

承辦單位：國立臺灣師範大學 

 

 

 

注意事項 

一、 填寫完成並經相關處室主管核章後，於 113年 8月 30日前，免備文將電子檔（word檔）

逕寄至：96a0161.ntnu@gmail.com，紙本請各校留存備查，並以 PDF檔案格式（含核章之

首頁）掃描上傳至高職優質化資訊網。Word 檔可於「高職優質化資訊網」（網址：

https://vhsap.k12ea.gov.tw）【最新消息】之【優質化訊息】處下載。 

二、 填表時若有疑問，請洽國立臺灣師範大學工業教育系高職優質化工作小組（電話：

02-7749-3392；電子郵件信箱：96a0161.ntnu@gmail.com）。 

 

 

填 報 日 期：中華民國    113   年    8   月   13    日 
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壹、效益達成 

 指標名稱 112達成值(B) 單位 

1 

本校辦理新課綱推廣研習或宣導會場次(112

年 8月～113 年 7月)【例：辦理新課綱相關推

廣研習，場次加總】 

4 場次 

2 

本校辦理新課綱推廣研習或宣導會參與人次

(112年 8月～113年 7月)【例：辦理新課綱相

關推廣研習，每場次參與人數加總】 

316 人次 

3 

校內人員於校內進行新課綱推廣研習或宣導

會分享人次 

【例：校內人員於校內進行分享的人次加總】 

14 人次 

4 

校內人員於校外進行新課綱推廣研習或宣導

會分享人次 

【例：校內人員至校外進行分享的人次加總】 

2 人次 

5 彈性學習時間參與教師(校內)總數 14 人 

6 彈性學習時間參與教師(校外)總數 0 人 

7 適性分組教學(國文)參與學生總數 0 人 

8 適性分組教學(國文)分組數 0 組 

9 適性分組教學(英文)參與學生總數 0 人 

10 適性分組教學(英文)分組數 0 組 

11 適性分組教學(數學)參與學生總數 0 人 

12 適性分組教學(數學)分組數 0 組 

13 計畫辦理跨校合作課程數 0 科目 

14 計畫所建置教學網站之學習單元 0 單元 

15 計畫輔助教師發展教學檔案件數 0 件 

16 計畫輔助教師研發教材件數 0 件 

17 國中端升學進路宣導活動辦理次數 23 次 

18 計畫參與合作的國中校 21 校 

19 計畫辦理職涯試探活動國中學生參加人數 2716 人 

20 計畫頒發學生入學獎學金人次 19 人次 

21 計畫辦理社區或國中宣導場次 23 場次 

22 學生專利發明數 0 件 

23 計畫引進外籍英語文教師協助教學人數 3 人 

24 計畫延攬產業專業技術人才協助教學人次 0 人次 
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貳、期末經費執行率一覽表（由學校彙整所有子計畫後填報一份） 

國教署補助資本門 
單位：仟元   填報日期：113 年 8月 13日 

112會計年度 112學年度上學期 資本門 經費概算 

112會計年度 

112學年度上學期 

資本門 經費執行 
備註 

項次 名稱（項目） 單位 數量 單價 總價 單位 數量 單價 總價 

 數位講台 套 1 173 173 套 1 173 173  

 廣播教學系統 套 2 60 120 套 2 60 120  

 課外閱讀書籍 批 1 15 15 批 1 15 15  

總經費概算(A) 308 經費執行總額(B) 308 

經費 

執行率 

B/A% 

100% 

 

 

 

113會計年度 112年度下學期 資本門 經費概算 

113會計年度 

112學年度下學期 

資本門 經費執行 
備註 

項次 名稱（項目） 單位 數量 單價 總價 單位 數量 單價 總價 

 數位講台 套 1 208 208 套 1 208 208  

 廣播教學系統 套 1 85 85 套 1 85 85  

 課外閱讀書籍 批 1 15 15 批 1 15 15  

總經費概算(A) 308 經費執行總額(B) 308 

經費 

執行率 

B/A% 

100% 

備註：註明填寫細項；按照計畫申請之品項填入。 
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國教署補助經常門 

單位：仟元   填報日期：113 年 8月 9日 

項次 名稱（項目） 

112會計年度 112學年度上學期 

經常門 經費概算及執行 

113會計年度 112學年度下學期 

經常門 經費概算及執行 備註 

概算總額 執行總額 概算總額 執行總額 

1 講座鐘點費 41 32 32  26   

2 授課鐘點費 92.4 91.14 110.46  110.46   

3 諮詢費、輔導費、指導費 5 5 5  0   

4 稿費 0 0 0  0   

5 臨時工作人員/工讀費 0 0 0  0   

6 印刷費 20 20 20  20   

7 資料蒐集費 0 0 0  0   

8 資料檢索費 0 0 0  0   

9 膳宿費 0 0 0  0   

10 保險費 2.4 2.22 2.4  2.22   

11 全民健康保險補充保費 2.944  1.906 3.143  2.082   

12 國內旅費、短程車資、運費 2 0.71 2  0   

13 租車費 74 74 84  84   

14 材料費 108 108 140  140   

15 場地使用費 0 0 0  0   

16 設備維護費 72 72 72  72   

17 電腦軟體服務費 12.8 12.8 20  20   

18 物品費 84 84 84  84   

19 雜支 101.456 101.456 142.997  142.997   

20 學生獎助學金 104 104 4  4   

小計 722 709.232 722 707.759  

備註：請依此 20項目歸類加總填寫，請勿自行增列名稱（項目）。
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参、各子計畫期末檢核及成果（每個子計畫請填一份） 

辦理項目 

（請單

選） 

 A1落實學校課程發展  A2推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1導引適性就近入學  B2強化群科產學鏈結  B3 加強學生多元展能 

 B4形塑人文藝術素養   

工作成果 

一、計畫目標(請由計畫書轉貼) 

1.推動課綱執行，落實課程發展，輔導諮詢滾動式調整。 

2.強化分流、跨域課程、彈性學習時間及自主學習適性輔導學習、成果展現。 

3.推動課程諮詢輔導，落實適性學習。 

二、實施內容和實施成效 

1. 實施內容 

112-A1-1落實課程發展機制 

辦理主題 辦理時間 參加對象 承辦單位/備註 

課程發展核心小

組會議 

112年 9月-12月 

113年 2月-6月 

課程發展核心小

組成員 

教務處/ 

每學期 1次 

(共 2次) 

強化對應產業課

程會議 

112年 8月 

113年 2月 

各科主任、專業教

師 

教務處/ 

每學期 1次 

(共 2次) 

專家輔導諮詢 
112年9月-12月 

113年2月-7月 

課程發展核心小

組成員 

教務處/ 

每學期 1次 

(共 2次) 

 

跨領域課程 辦理時間 參加對象 承辦單位/備註 

汽車科跨域特色課

程-堆高機課程 

112年 9月-12月 

113年 2月-6月 

資訊科、電機科、飛

修科、餐飲科、多應

科、時尚科學生 

教務處/實習處 

上下學期各10節 

(共20節) 

時尚科跨域特色課

程-化妝技巧課程 

112年 9月-12月 

113年 2月-6月 

汽車科、資訊科、電

機科、飛修科、餐飲

科、多應科學生 

教務處/實習處 

上下學期各10節 

(共20節) 

多應科跨域特色課

程-攝影技巧課程 

112年 9月-12月 

113年 2月-6月 

汽車科、資訊科、電

機科、飛修科、餐飲

科、時尚科學生 

教務處/實習處 

上下學期各10節 

(共20節) 

 

112-A1-2強化彈性時間跨域學習及自主學習功能 

主題 辦理時間 參加對象 承辦單位/備註 

彈性、自主學習成

果展 

112年 12月 

113年 6月 

彈性、自主學習

任課教師 

教務處/ 

1學期 1場(共 2 場) 

開課前 

研討會議 

112年 8月 

113年 2月 
任課教師 

教務處/ 

1學期 1次(共 2 次) 
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112-A1-3加深加廣課諮輔導功能 

主題 辦理時間 參加對象/地點 承辦單位/備註 

課程諮詢教師 

工作會議 

112年9月、12月 

113年2月、6月 

課程諮詢教師/ 

會議室 

教務處/ 

1學期 1場(共 2場) 

課諮師學習歷程

宣導討論會議 

112年9月 

113年2月 

課程諮詢教師/ 

會議室 

教務處/ 

1學期 1場(共 2場) 

 

2.實施成效 

    

課程發展核心小組會議 課程發展核心小組會議 
強化對應產業 

課程會議 

強化對應產業 

課程會議 

    

專家輔導諮詢 專家輔導諮詢 
汽車科跨域特色課程-

堆高機課程 

汽車科跨域特色課程-

堆高機課程 

    

時尚科跨域特色課程-

化妝技巧課程 

時尚科跨域特色課程-

化妝技巧課程 

多應科跨域特色課程-

攝影技巧課程 

多應科跨域特色課程-

攝影技巧課程 

    
彈性、自主學習成果展 彈性、自主學習成果

展 

開課前研討會議 開課前研討會議 

    
課程諮詢教師 

工作會議 

課程諮詢教師 

工作會議 

課諮師學習歷程宣導

討論會議 

課諮師學習歷程宣導討

論會議 
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三、辦理亮點 

1.落實新課綱課程，透過諮詢委員輔導滾動式調整課程，健全新課綱課程。 

2.強化分流、跨域課程、彈性學習時間及自主學習課程內容落實適性學習。 

3.藉由課程諮詢輔導教師協助選課強化學習歷程檔案與輔導機制。 

達成效益 

量化績效 

項目名稱 112 績效值 單位 

1 A1-2校定跨域選修課程開設科目數 28 教務處 

2 A1-4學校課程成果發表或推廣分享活動辦理次數 2 教務處 

3 A1-5實施課程諮詢教師人數 14 教務處 

4 A1-6學校辦理全校課程自我評鑑次數 1 教務處 

質化說明 

1. 定期召開課程發展核心小組會議：規劃分流多元選修課程、本土語言、彈性學習時間、

自主學習課程，供學生適性選修與培養學生自主學習的能力，召開課諮師工作會議及

學生輔導。 

2. 強化對應產業課程會議：由各群科主任及專業教師公同討論規劃，依各群的的專業分

流，加強與產業界的連結，規劃出更能與業界接軌的課程與專業技能之實務應用。 

3. 由汽車科開設堆高機跨域特色課程、時尚造型科開設化妝技巧跨域特色課程、多媒體

應用科開設攝影技巧跨域特色課程提供校內資訊科、電機科、電機修護科、飛機修護

科、餐飲管理科、多媒體應用科、時尚造型科學生自由意願參加課程活動。 

4. 發展校內本土語課程：因應新課綱本土語課程的執行，於 112學年度開始執行高一 

新生閩南語課程。 

5. 專家輔導諮詢：定期召開校內課程評鑑會議，並於每學期邀請課綱諮詢輔導委員進行

輔導諮詢，透過委員的指導滾動式調整以落實課程的執行與推動，每學期辦理 1次，

全學年共 1次。 

6. 充實彈性學習時間：依學校特色發展、增廣課程、補救教學、選手培訓、自主學習等

面向及學生需求開設彈性課程，藉此培養學生自主學習之能力與學生跨科學習的機會 

7. 強化學生自主學習能力：由自主學習課程開課教師，提供先備知識，讓學生具有擬訂

計畫的基本能力，並於期初提出自主學習申請，學生自行選定自主學習主題由開課教

師輔導協助學生完成自主學習計畫，其學習成果可上傳至學習歷程檔案，配合桃園市

政府推動的 ewant 線上課程平台的運作，將 ewant 線上課程融入自主學習課程中。 

8. 彈性暨自主學習成果展：藉由彈性、自主學習成果展的資料呈現、相互觀摩、分享，

可以檢視課程是否可執行於多元選修課程中以提升學生學習動力與學習成效，並提升

教師教學成效。 

9. 加深加廣課程諮詢教師功能：定期召開課程諮詢教師工作會議，訂定課程諮詢輔導流

程，辦理學生課程說明會，依學校圖像解說學校課程地圖、課程及未來的升學進路、

選課流程等。 
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10. 課諮檢核表：課諮師輔導完後須填報「團體諮詢進度紀錄表」，確認每項目執行時間，

每項目截止前須貼上照片，PO 群組進行檢核，並填報「課諮師團體課程諮詢紀錄表

繳交狀況」表確認學生完成情況與進度。 

備註：如不敷填寫，可自行增列。 
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辦理項目 

（請單選） 

 A1落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1導引適性就近入學  B2強化群科產學鏈結  B3 加強學生多元展能 

 B4形塑人文藝術素養   

工作成果 

一、計畫目標 

1. 運用資訊科技融入課程，強化校內資訊化教學與多元學習。 

2. 辦理職科學習成果發表會，展現學習成果，提升學生學習成效與自信，拓增教

師對學習歷程檔案相關之知識及面相，藉以提升學生製作學習歷程檔案的成

效。 

3. 針對國教署所發展之校內安全教育教案手冊進行規劃，提升學生對交通安全、

防災安全的認知。 

二、實施內容和實施成效 

1. 實施內容 

112-A2-1推動學生英文能力學習 

項次/主題 預訂日程 參加對象 承辦單位/備註 

外師航空英語 

教學 

112 年 9月-12 月 

113 年 3月-6 月 
一年級學生 

英文科/(外聘) 

1學期 90節 

(共180節) 

英語證照考取 

技巧講座 

112 年 9-10月 

113年 3-5月 
一、二年級學生 

教務處/(內聘) 

1 學期 2場 

(共 4 場) 

(1場 1時共 4時) 

112-A2-2資訊科技融入教學 

項次/主題 預訂日程 領域/科別 參加對象 
承辦單位 

/備註 

classroom平台進

行授課 

112年 8月-12月 

113年 2月-7月 
各科 授課教師 

教務處 

1學期 4次 

(共 8次) 

資訊科技融入課程

共備會議 

112年 8月-12月 

113年 2月-7月 
各職科 專業教師 

教務處 

1學期 2次 

(共 4次) 

資訊科技融入自主

學習共備會議 

(ewant平台) 

112年 8月-12月 

113年 2月-7月 
自主學習 授課教師 

教務處 

1學期 2次 

(共 4次) 

112-A2-3深化教師素養導向教學及評量 

辦理主題 預訂日程 講師 參加對象 承辦單位/備註 

技職科別如何運

用素養導向教學

及評量方式 

112年 8月 

113年 2月 

(寒暑假備課日辦

理) 

外聘講師 
校內技職教師約

40 位 

教務處/1場 
外聘(1場 3時) 

新課綱增能研習-

技職課程學習成

果製作 

112年 8月 

113年 2月 

(寒暑假備課日辦

理) 

外聘講師 
校內技職教師約

40 位 

教務處/1場 
外聘(1場 3時) 
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辦理主題 預訂日程 講師 參加對象 承辦單位/備註 

職科學習成果發

表會 

112年 12 月 
(上學期末) 

語言教室 

職科老師、學生 
(排定時間由授課

教師帶學生至語

言教室參觀學習

成果) 

教務處/1場 

 

112-A2-4推動校內安全教育 

項次/主題 預訂日程 參加對象 承辦單位/備註 

安全教育教案討論會議 112年 9月 

汽車科、健康與體育領

域與全民國防領域教

師 

教務處/１場 

(1場 1時) 

安全教育教案討論會議 113年 2月 

汽車科、健康與體育領

域與全民國防領域教

師 

教務處/１場 

(1場 1時) 

 

年級實施期程 課程名稱 參加對象 承辦單位 

高一 

上學期 

安全議題你我他(交通) 
高一學生(以班為單位

進行授課) 

教務處 

災害影響分析須全面(防災) 
高一學生(以班為單位

進行授課) 

高一 

下學期 

交通知能大補帖(交通) 
高一學生(以班為單位

進行授課) 

專題探究災害風險管理不可少(防災) 
高一學生(以班為單位

進行授課) 

高二 

上學期 

交通知能大補帖(交通) 
高二學生(以班為單位

進行授課) 

資訊科技 App 助防災(防災) 
高二學生(以班為單位

進行授課) 

高二 

下學期 

機車駕駛應該會的事(交通) 
高二學生(以班為單位

進行授課) 

資訊科技 App 助防災(防災) 
高二學生(以班為單位

進行授課) 

高三 

上學期 

機車駕駛應該會的事(交通) 
高三學生(以班為單位

進行授課) 

自主防災社區一起來(防災) 
高三學生(以班為單位

進行授課) 

高三 

下學期 

交通安全倡儀由我做起(交通) 
高三學生(以班為單位

進行授課) 

自主防災社區一起來(防災) 
高三學生(以班為單位

進行授課) 
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2.實施成效 

   

外師航空英語教學 英語證照考取技巧講座 classroom平台進行授課 

   

資訊科技融入課程共備會議 
資訊科技融入自主學習共備

會議(ewant平台) 

技職科別如何運用素養導向教

學及評量方式 

   

新課綱增能研習-技職課程學

習成果製作 
職科學習成果發表會 安全教育教案討論會議 

   

推動校內安全教育 推動校內安全教育 推動校內安全教育 

 

三、辦理亮點 

1. 強化學生專業英文學習動機，激發學生學習潛能，有效縮短學用落差並提升學

生職場專業英文與聽力能力。 

2. 推展職科學習成果發表會，透過學習成果的呈現，提升學生學習成效，豐富學

生的學習歷程檔案資料。 

3. 將資訊科技融入課程中，陶冶生活知能，繼而培養學生自主學習、終生學習的

能力。 

4. 推動安全教育課程議題提升教師、學生對安全教育的認知。 

達成效益 

量化績效 

項目名稱 112 績效值 單位 

1 A2-1實施核心素養導向教學及評量教學人數 71 教務處 

2 A2-3彈性學習時間實施自主學習學生人數 118 教務處 
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3 A2-4學生自主學習指導教師人數 4 教務處 

4 A2-6實施資訊科技融入教學教師人數 71 教務處 

質化說明 

1. 聘請外籍教師進行航空英語教學：營造英文學習環境，以學校航空特色為主軸，配

合機艙教室情境教學進行航空英文對話教學，例如：航空機場英文、航空旅遊英文

口說加強等，提升學生學習外語的興趣與動機，對象為全校一年級學生每班上、下

學期各上 90節課。 

2. 辦理英語證照考取技巧講座：於上學期辦理 PVQC 專業英文證書考取之技巧，下學

期辦理英文多益證書考取之技巧，藉由講座的方式，介紹給學生了解證照的準備方

式，並讓學生了解證照的優點和就業市場的需求，每學期舉辦 2 場，1 場 1 時共 4

時。 

3. classroom 平台進行授課：利用校內已採購的平板電腦，讓授課老師於課程中導入應

用平板的互動教學與評量，並搭配全校已建置的 classroom 平台進行授課與學生反思

的撰寫，以及即時性評量檢測，讓教師在學習歷程上能更有效的管理教學檔案。 

4. 各科每學期辦理資訊科技融入課程共備會議進行資訊化教學討論，分享彼此資訊化

教學經驗，精進教師資訊教學運用能力。 

5. 配合桃園市政府推動的 ewant 線上課程平台的運作，由開課教師即時引導學生上線

學習，讓學生更快取得所需資訊，提升自主學習成效。 

6. 辦理教師素養導向教學及評量增能暨學習歷程研習，提升素養導向教學及評量融入

學生學習成果暨學習歷程檔案製作的成效。 

7. 舉辦職科學習成果發表會：由汽車科、資訊科、電機科、飛修科、餐飲科、多應科

暨時尚科聯合辦理，於上學期末透過職科老師、學生共同合作，將相關學習成果（包

含優秀的課程學習成果作品）呈現出來，邀請校內師生及校外人士參觀，提升學生

學習成效與自信，豐富學生的學習歷程檔案資料。 

8. 針對國教署所發展之交通安全教案手冊 12節課來進行規劃，分別規劃於高一至高三

六學期實施，由體衛領域教師以班為單位進行授課，於所規劃的授課時間點來進行

課程教學。 
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辦理項目 

（請單選） 

 A1落實學校課程發展  A2推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1導引適性就近入學  B2強化群科產學鏈結  B3 加強學生多元展能 

 B4形塑人文藝術素養   

工作成果 

一、計畫目標 

1. 辦理教師資訊融入教學增能研習，提升教師資訊化教學軟體及硬體在課程上的

相關運用。 

2. 推廣專業英文(PVQC)，增進與國際專業英文接軌，提升專業英文 PVQC 學習動

機，提升職場專業英文與聽力能力。 

3. 推動公開觀議課，增進校長及教師自我省思及專業精之能力。 

 

二、實施內容和實施成效 

1.實施內容 

112-A3-1成立教師資訊融入教學增能社群 

主題 預訂日程 講師 參加對象 承辦單位/備註 

教師資訊化教學 
增能研習-google 

classroom平台運

用研習 

112年 8月 
(暑假備課日辦理) 

外聘講師 校內教師約 80位 教務處/1場 
外聘(1場 3時) 

教師資訊化教學 
增能研習-平板教

學運用研習 

113年 2月 

(寒假備課日辦理) 
外聘講師 校內教師約 80位 教務處/1場 

外聘(1場 3時) 

112-A3-2成立專業英文聽寫能力與詞彙能力(PVQC) 社群 

社群名稱 會議時間 參加對象 備註 

專業英文聽寫能力與詞彙

能力(PVQC)精進社群 
定期召開公備討論會議 

PVQC 
指導教師 

針對 PVQC 教學及

培訓議題討論 

 

辦理主題 會議時間 講師 參加對象 備註 

PVQC 教師增能

講座-如何運用於

技職英文教學 

112年 10 月 內聘講師 

校內取得PVQC證

書之教師約 51人 

教務處/內聘 
(1 場共 3 時) 

PVQC 教師增能

講座-如何培訓學

生獲取證照及競

賽參與 

113年 3月 內聘講師 
教務處/內聘 
(1 場共 3 時) 

112-A3-3教師公開觀議課 

項次/主題 預訂日程 參加對象 承辦單位/備註 

公開觀議課 112 年 10月-12 月 全校教師 教務處/每位教師 1場 
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2.實施成效 

   

教師資訊化教學增能研
習-google classroom 平

台運用研習 

教師資訊化教學 

增能研習-平板教學運
用研習 

專業英文聽寫能力與詞彙
能力(PVQC)精進社群 

   
PVQC 教師增能講座-

如何運用於技職英文教

學 

PVQC 教師增能講座-

如何培訓學生獲取證

照及競賽參與 

公開觀議課 

 

三、辦理亮點 

1. 推動教師參與教師資訊融入教學增能研習，促進教師資訊化教學軟體及硬體在

課程上的相關運用，提升教師的教學知能與資訊化教學的應用能力。 

2. 成立專業英文聽寫能力與詞彙能力(PVQC) 社群，透過教師共同備課、研習、討

論，增進教師對專業英文熟悉度。 

3. 透過公開觀議課，加強教師備課、觀課及議課能力，增進教師自我省思及專業

能力，使學生獲得最大的學習益處。 

達成效益 

量化績效 

項目名稱 112 績效值 單位 

1 A3-1 跨科目/領域/專業群科教師專業社群數 9 各職科 

2 
A3-2 教師參與跨科目/領域/專業群科教師專業社群比

率 
60% 教務處 

3 A3-3 教師參加研習平均時數 31 教務處 

4 A3-4 校長及教師公開授課人次 84 教務處 

質化說明 

1. 成立教師學習歷程檔案增能社群：由各領域召集人及各科主任組成教師學習歷程

檔案增能社群，依各領域、各科特色課程發展延伸更具豐富性的學習歷程檔案資

料。辦理教師學習歷程檔案增能講座提升素養教學融入學習歷程成果。 
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2. 教師資訊化教學增能：辦理教師資訊化教學增能研習，透過外聘專業教師輔導、

分享，引導各領域、各科專業教師如何將資訊化教學方式融入課堂教學，轉化為

可提供升學用之檔案資料或豐富學習歷程檔案資料。 

3. 成立專業英文聽寫能力與詞彙能力(PVQC) 社群：透過每學期的社群會議討論、

分享，訂定培訓方針與規劃精進課程。 

4. 辦理 PVQC 教師增能講座：透過辦理 PVQC 教師增能講座協助各領域、各科的教

師依各別專業選擇適合學生參加比賽的類別，以提高學生參賽獲獎率，讓獲獎學

生可上傳學習歷程檔案，提升學生升學機會或未來的就業機會。 

5. 專業英文聽寫能力與詞彙能力(PVQC)精進課程：積極推動校內學生參加 PVQC 專

業英文詞彙能力國際證照認證比賽，透過精進課程讓學生確認適合自己的認證類

別、準備方向與目標，獲獎更能豐富學習歷程資料有利升學更能提升學生專業英

文能力，期與國際專業英文接軌。由各科選出參賽選手，除了參加個人賽外積分

夠還能參加團體賽，由指導老師於課後訓練學生。 

6. 持續進行每學年每位教師進行 1次公開授課，112學年度績效含校長共 84 位教師

進行教師公開觀議課並完成會議紀錄。 
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辦理項目 

（請單選） 

 A1落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1導引適性就近入學  B2強化群科產學鏈結  B3 加強學生多元展能 

 B4形塑人文藝術素養   

工作成果 

一、計畫目標 

1. 設立就近入學獎學金，鼓勵社區國中優秀學生就近入學，提升就近入學率。 

2. 推展學校特色課程，提供職涯試探活動，宣揚 12 年國教政策，以達到適性發

展、就近入學的目標。 

3. 進行職業教育及本校類科特色宣導，提高國中端教師、家長及學生對於技職群

科及本校類科的認識。 

4. 提升學校知名度及辦學績效，獲取社區家長及國中師長的認同，以吸引素質較

高學生就讀。 

二、實施內容和實施成效 

1.實施內容 

112-B1-1提供學生獎助學金 

辦理項目 辦理時程 參加對象 金額 人數 辦理 
處室 

學生獎助學金 112年 10 月 
就近入學應

屆國中生 
100,000 元 50 人 教務處 

112-B1-2辦理國中學生職涯試探 

辦理項目 預訂日程 科別 內容 參加對象 承辦單位/備註 

國中學生職

涯試探-各科

體驗與實作 

112年 

8 月-12月 

汽車科 新能源電動車 

國中學生 教務處/6場 

資訊科 家用網路線 so easy 

電機科 機電整合 

飛修科 手擲機製作 

餐飲科 巧克力布朗尼 

多應科 多媒體影音體驗 

時尚科 彩繪妝飾藝術 

國中學生職

涯試探-各科

體驗與實作 

113年 1月

-7 月 

汽車科 新能源電動車 

國中學生 教務處/12 場 

資訊科 家用網路線 so easy 

電機科 機電整合 

飛修科 手擲機製作 

餐飲科 巧克力布朗尼 

多應科 多媒體影音體驗 

時尚科 彩繪妝飾藝術 

112-B1-3辦理技職特色宣導 

辦理項目 預訂日程 參加國中學校 場次 

技職特色宣導 
112年 8月- 
113年 7月 

桃園市各國中 
依各國中端來文時間

辦理 

升學博覽會 

各國中博覽會 

112年 8月- 
113年 7月 

桃園市各國中學生及

家長 

依教育局及各國中端

來文時間辦理 
桃園升學博覽會 

113年 3月 
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112-B1-4強化國中端教師及家長互動 

辦理項目 預訂日程 參加國中學校 備註 

職涯介紹宣導 
配合國中端來文時間

辦理 

桃園市各國中教師及

家長 
配合國中端時間辦理 

國中教師 

職科體驗活動 

112年 11月 11日 
112年 12月 16日 

桃園市各國中教師 

發文至桃園市各國中

端，以最後報名參加教

師為主 

 

2. 實施成效 

   

學生獎助學金 
國中學生職涯試探-各科體

驗與實作 

國中學生職涯試探-各科體驗

與實作 

   

國中學生職涯試探-各科體驗

與實作 

國中學生職涯試探-各科體

驗與實作 

國中學生職涯試探-各科體驗

與實作 

   

國中學生職涯試探-各科體驗

與實作 

國中學生職涯試探-各科體

驗與實作 
技職特色宣導 

   

升學博覽會 職涯介紹宣導 
國中教師 

職科體驗活動 

三、辦理亮點 

1. 逐年提升本校新生入學量與質。 

2. 國中學生經由各職業學程提供之各類試探機會，認識技職教育，了解自我興趣，

發展未來潛力。 

3. 強化辦學績效及宣導成效，提升社區內學生就近選讀意願及比例。 

4. 透過宣導及體驗，讓國中端教師及家長認識技職育的特性及本校特色。 
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達成效益 

量化績效 

項目名稱 112 績效值 單位 

1 B1-1高一新生適性就近入學率 64.1% 教務處 

2 B1-2國中學生到校職涯探索人次 2912 各職科 

3 B1-3專業群科特色招生辦理科別數 5 各職科 

4 B1-4免試入學以第一志願入學學生比率 59.2% 教務處 

質化說明 

1. 訂定「新生入學獎學金實施要點」，鼓勵社區優秀國中畢業生入學本校，112 學年度

就近入學率為 64.1%，藉以逐年提升就近入學率及提升學校學生素質，以期在少子

化衝擊下還能穩健發展。 

2. 配合國中端時間，辦理國中生職涯探索活動，透過適性輔導機制讓學生實際到校參

觀各科實習工場並實際體驗與實作，協助找出學生性向，在 112 學年度約有 2,000

多位學生以到校體驗實作、入班體驗探索或集合宣導方式，了解各群科的差異與探

索自己的性向，落實適性輔導機制。 

3. 透過適性輔導機制讓國中生瞭解本校汽車科、資訊科、電機科、飛機修護科、餐飲

管理科、多媒體應用科及時尚造型科的特色，藉由對各群科系的了解提升學生至本

校就讀的意願，在 112 學年度本校免試入學率為 59.2%，就近入學率為 64.1%，藉

以提高免試及就近入學比率。 

4. 藉由國中學生職涯試探的安排計畫，讓國中生至各科體驗與實作。 

5. 針對校內職業類科至國中端進行該職科學習內容及就業進路宣導，尤其校內飛機修

護科極具特色，更可結合航空相關產業，來進行特色宣導，宣導時間配合國中端所

發文之時間進行規劃。 

6. 參加國中段各校所辦理的升學博覽會及桃園市教育局所辦理的全桃園升學博覽

會，來行銷介紹校內各職科特色，並特過攤位的規劃，例如職科實作作品的呈現，

與學生和家長進行互動，藉由互動過程達到宣傳效果。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

19 

 

辦理項目 

（請單選） 

 A1落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1導引適性就近入學  B2強化群科產學鏈結  B3 加強學生多元展能 

 B4形塑人文藝術素養   

工作成果 

一、計畫目標 

1. 提升學生專精技術能力，強化學生專題實務能力，深化學生專題實作與專業能

力積極參與全國性技藝競賽，辦理多元專業技能輔導及技能優異人才培訓計

畫。 

2. 因應國際趨勢及培育優秀專業人才，增進學生與國際專業英文接軌，提升學生

專業英文 PVQC 學習動機，提升學生職場專業英文與聽力能力。 

二、實施內容和實施成效 

1. 實施內容 

112-B3-1提升專業技能實務能力 

活動名稱 辦理時間 參加對象 承辦單位/備註 

各科進行選手遴選活動 112年 9月 各科欲參加競賽學生 實習處 

資訊科選手培訓(Android 

程式設計)精進課程 

112年 10 月-12 月 

113年 4月-6月 

資訊科 

學生 

資訊科/ 

1 學期 8節 

電機科選手培訓(室內、工業

配線)精進課程 

112年 10 月-12 月 

113年 3月-5月 

電機科 

學生 

電機科/ 

1 學期 8節 

飛修科選手培訓(機件保

險、鉚釘、電路等)精進課程 

112年 9月-12月 

113年 3月-5月 

飛修科 

學生 

飛修科/ 

1 學期 8節 

餐飲科選手培訓(中餐烹

調、烘焙、餐飲服務)精進課

程 

112年 09 月-12 月 

113年 02 月-05 月 

餐飲科 

學生 

餐飲科/ 

1 學期 8節 

多應科選手培訓(設計、繪

畫)精進課程 
112年 9月-12月 

多應科 

學生 

多應科/ 

1 學期 8節 

 

社群名稱 會議時間 參加對象 備註 

專業英文聽寫能力與詞

彙能力(PVQC)精進課程 

112年 9月-12月 

113年 2月-6月 
各科學生 

教務處/ 

上學期 32節、下學期

各 65 節(課後授課) 

2. 實施成效 

   

資訊科選手培訓 電機科選手培訓 飛修科選手培訓 

   

餐飲科選手培訓 多應科選手培訓 時尚科選手培訓 
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專業英文聽寫能力與詞彙能

力(PVQC)精進課程 

專業英文聽寫能力與詞彙能

力(PVQC)精進課程 

專業英文聽寫能力與詞彙能力

(PVQC)精進課程 

 

三、辦理亮點 

1.強化學生專業英文學習動機，激發學生學習潛能，有效縮短學用落差並提升學生

職場專業英文與聽力能力。 

2.深化產業連結，提升學生業界職能專業能力，深化並整合專題實作能力，增進學

生創新創意思考加強競賽選手輔導，提升各項競賽成績。 

達成效益 

量化績效 

項目名稱 112 績效值 單位 

1 B3-4各項技藝能競賽學生得獎人數 3 各職科 

2 B3-5學生參與專題實作競賽人數 10 各職科 

3 B3-6專題實作競賽學生得獎人數 4 各職科 

質化說明 

1. 由實習組訂定「全國技藝(能)競賽選手培訓」實施計畫。 

2. 每學期辦理各專業群科校內競賽遴選活動，利用課後、假日及彈性學習時間安排各

科技能精進課程，以提升選手技藝能力，強化競賽優勢。 

3. 積極參加全國技藝能競賽、北區競賽、爭取優異成績，提升獲獎人次，112學年度本

校飛修科學生參加全國技藝競賽工業類榮獲金手獎囊括冠軍跟亞軍且 5年霸冠軍，

第 53屆全國北區技能競賽飛修科榮獲第 5名跟佳作 1名。 

4. 專業英文聽寫能力與詞彙能力(PVQC)精進課程：積極推動校內學生參加 PVQC 專業

英文詞彙能力競賽，透過精進課程讓學生確認適合自己的認證類別、準備方向與目

標，獲獎更能豐富學習歷程資料有利升學更能提升學生專業英文能力，期與國際專

業英文接軌。由各科選出參賽選手，除了參加個人賽外積分夠還能參加團體賽，由

指導老師於課後訓練學生。 

5. 第十二屆專業英日文(ESP)詞彙與聽寫能力大賽，本校榮獲 4冠軍、7 亞軍、4 季軍、

5金腦獎，團體獎優勝；第四屆科學與科普專業英文(ESP)能力大賽，本校榮獲 1冠軍、

1金腦獎；第五屆桃園市英文菁英盃專業英文聽寫能力與詞彙能力大賽榮獲 12冠軍、

11亞軍、6季軍、8金腦獎，團體獎冠軍。 
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辦理項目 

（請單選） 

 A1落實學校課程發展  A2 推動創新多元教學  A3 深化教師教學專業 

 B1導引適性就近入學  B2強化群科產學鏈結  B3 加強學生多元展能 

 B4形塑人文藝術素養   

工作成果 

一、計畫目標 

1. 舉辦校外藝文參訪活動或人文走讀營，增進學生藝術視野，豐富學生文化內涵

及人文素養。 

2. 邀請專業人士到校分享，發掘學生多元潛在能力，培養書香文化內涵及藝術氣

息。 

3. 舉辦校園書展活動培養學生在平時就能吸收新知新訊與時代接軌，增加圖書館

藏書，吸引學生善用圖書館資源，培養學生閱讀能力。 

4. 配合新課綱校訂課程的上路，舉辦班級書箱、讀書會培養學生自主學習能力，

形塑校園書香文化及提升全校的讀書風氣。 

二、實施內容和實施成效 

1. 實施內容 

112-B4-1人文走讀營 

工作項目 辦理時間 內容 預計辦理地點 參與人員 

人文走讀營 

112年 

10 月-12 月 

1.提供學生參加校外藝文活動。 
2.藉由閱讀結合走讀營了解各地

方傳統文化。 

3.強化學生觀察地方文化的能

力，提高學生內在涵養。 

台北孔子廟、四十

四坎舊址。 
校內學生 
120人 113年 

3 月-5月 

八里渡船頭老街，

13 行博物館。 

112-B4-2專業人士講座分享會 

工作 
項目 

辦理時間 辦理主題 講師 地點 
參與 
人員 

專業人士講座 
112年9月19日 升學進路規劃 外聘講師 

3 樓會議室 
校內學生 50

人 113年4月30日 航空產業探索 外聘講師 

112-B4-3校園書展活動 

工作項目 辦理時間 內容 地點 參與人員 

校園書展活動、

暢銷書介紹 

112.12.25~112.12.29 
113.03.18~113.03.22 

1.舉辦校園書展活動。 
2.培養學生吸收新知新訊。 

圖書館 全校師生 

112-B4-4班級讀書會 

工作

項目 
辦理時間 內容 地點 

參與 
人員 

班級讀

書會、

辦理閱

讀心得

單寫作

比賽 

112 年 

10 月 三年級 
1.舉辦班級書箱、讀書會活動，培
養學生閱讀的好習慣與自主學
習。 

2.辦理閱讀心得單寫作比賽提升學
生參加全國中學生網站閱讀心
得比賽意願與提高獲獎率 

各班 
教室 

全校 
學生 

11 月 二年級 

12 月 一年級 

113 年 

3 月 三年級 

4 月 二年級 

5 月 一年級 
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2. 實施成效 

   

學生藝文校外參訪或人文走

讀營 

學生藝文校外參訪或人文走

讀營 

專業人士講座、學生升學、生

涯講座 

   

專業人士講座、學生升學、生

涯講座 
校園書展活動、暢銷書介紹 校園書展活動、暢銷書介紹 

   

班級讀書會 班級讀書會 辦理閱讀心得單寫作比賽 

 

三、辦理亮點 

1. 舉辦人文走讀營，培養學生熱愛傳統文化的態度和精神，促使學生對台灣的歷

史和文化有認同感。 

2. 藉由專業人士的座談分享會，激發學生多元潛能，培養學生內在涵養、思考能

力和閱讀能力。 

3. 藉由舉辦校園書展活動培養學生平時能吸收新知新訊與時代接軌，吸引學生進

館使用資源，提升圖書館進館率和借書率。 

4. 4.舉辦班級書箱、讀書會培養學生自主學習，形塑校園書香文化及提升全校的

讀書風氣。 

達成效益 

量化績效 

項目名稱 112 績效值 單位 

1 B4-2 學校辦理藝文活動次數 4 圖書館 

質化說明 

1. 藉由參訪校外古蹟、美術館、文學故事館或老街巡禮等，提升學生文學素養與文化

素養，讓學生經由討論與實際觀察獲得更多的文化涵養，透過閱讀與實地訪查的走

讀營，訓練學生深入地方文化的觀察力，並辦理走讀回饋學習單比賽選出特優、優

等、甲等獎勵之，特優 5人；獎助金 200 元，小功一次，獎狀一幀；優等 10人； 
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獎助金 200 元，嘉獎二次，獎狀一幀；甲等 10人；獎助金 200 元，嘉獎一次，獎

狀一幀，預計辦理地點：上學期台北孔子廟，下學期八里渡船頭老街。 

2. 邀請具有特色的藝文創作者及富教育意義之專業人士至校講演或展示等，增進學

生的藝術視野，豐富學生文化內涵與素養。結合生涯規劃及校本課程開興學課程

辦理學生升學、生涯講座，本校開興學主要單元有：自我肯定、攜手同型、展現

自信、從興起航、在地文化、著眼國際、適性就業、踏穩未來。  辦理寫作比賽以

最完整的架構與內容呈現完成寫作內容，選出特優、優等、甲等獎勵之，特優 3

人：獎金 200 元，小功一次，獎狀一幀；優等 6 人：獎金 200 元，嘉獎二次，獎

狀一幀；甲等 6人：獎金 200元，嘉獎一次，獎狀一幀。 

3. 舉辦校園書展活動培養學生吸收新知新訊與時代接軌，融入書展氛圍提升學生閱

讀興趣、吸引學生善用圖書館資源，協請書展人員介紹當年度前十名排行榜之暢

銷書籍、暢銷之勵志書籍、升學、職涯書籍及有關年輕人現在流行甚麼的相關書

籍介紹，讓學生能立即吸收新知新訊與時代接軌有利學生統測、學測升學之時事

題與素養題認知的提升還能增廣見聞與世界接軌。 

4. 舉辦班級書箱、讀書會培養學生自主學習能力與快樂學習，每學期辦理一次閱讀

心得單寫作比賽，每個年級選出三個優秀的班級給予獎勵金(學校經費支應)、獎

狀，並於升旗時頒獎表揚，藉此提升學生參加全國中學生網站閱讀心得比賽意願

與提高獲獎率，豐富學生學習歷程檔案資料。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


